Bestyrelsesmode mandag d. 15. juni 2026
kl. 17.00 — 20.00 pa Valdemarskolen
Moeodelokale 607

O = Orientering

D= Droftelse

Herning

. Kommune
B = Beslutning

Deltagere: Stine, Mette H, Kristina, Jette, Rikke, Lissi, Hanne, Maibritt og Mette Y.

PUNKT ANSVARLIG | TYPE | TID REFERAT
1. Godkendelse af dagsorden samt B 17.00 | Godkendt
punkter til eventuelt.
2. Godkendelse af modekalender for | Mette Y B 17.05 | Medekalenderen godkendes.
bestyrelsesmaderne 1 2026-27 og Arsplanen gennemgaet og opdateret. Arsplanen tages
et kig pé arsplanen (bilag) med pa august modet.
3. On-boarding af ny bestyrelse. Mette Y (0] 17.15 | Orientering om aftalen.
¢ Orientering om proces V.
Pedagogisk udviklings-
konsulent Michael Frimoth
Hansen
4. Bestyrelsens forretningsorden Mette Y og D/B 17.25 Forretningsorden blev godkendt efter en lille @ndring i
revideres og godkendes (bilag) Maibritt punkt 1.
5. Bestyrelsens beretning — aftaler Stine B 17.40 Stine har skrevet bestyrelsens beretning, som blev
om udsendelse mm. gennemgaet og godkendt.
Beretningen sendes ud af Mette til alle foreeldre 1 den
sidste uge op til sommerferien.
6. Forzldremode 2026-27 Maibritt og D/B 17.55 Foreldremoder i skoledret 2026-27:




e Hvem deltager pa hvilke
foraeldremoder?

e Droftelse af form, indhold
mm. pa oplaeg

Mette Y

e Onsdag d. 19. august kl. 17.00 — 19.00:
A-Ud, X-sporet samt S-klassen
Rikke (A-Ud), Kristina (S-klassen), Mette Y (X-
sporet)
e Onsdag d. 2. september kl. 17.00 — 19.00:
M og K-sporet samt A-Grund
Jette (M og K), Nadja og Anita (A-Grund)

Mette og Maibritt far tilpasset bestyrelsens
PowerPoint til, som sendes til den nye bestyrelse.

7. Evaluering af érets arbejde i Stine og Mette | D/B 18.15 Formen fungerer fint og dejligt med input fra beseog af
bestyrelsen Y eks. ressourcepersoner fra skolen.
e Onsker til nye tiltag mm. Ingen ensker til endringer.

8. Nyt fra Valdemarskolen 18.30 Forzldrene

e Klasser, der flytter i nye lokaler i andre
bygninger
e Parkeringspladsen foran skolen
Medarbejderne
e Naste skolear
e Sommerarrangement for medarbejderne
Ledelsen
e Arbejdet med skaermpolitikken
e Dialogmedet d. 18. juni 2026
e Status pa planlegning af kommende skolear
e Svar vedr. refusionspulje
e Dimissionsfester
e Afgangsprover
e Uge 32 — forberedelser, klargering til skolestart
og kurser
9. Eventuelt og punkter til Stine, Maibritt | B 18.45 e Opfolgning pa trivselsméling og tiltag i

kommende moder

og Mette Y

klasserne/pa sporerne — trivselsmaling pa K- og

_2.




M-sporet

Praktik pa K- og M-sporet

Revidering af anti-mobbestrategien og vores
vaerdiregelsat

10. Sommerferie afslutning med
spisning og afsked med Mette og
Stine

18.50 —
20.00




